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BELEID VEILIG SPORTKLIMAAT

Inleiding

Net als de landelijke KNSB-organisatie en vele anderen, hecht ook het bestuur van de
Gewesten Drenthe en Groningen van de KNSB veel waarde aan een veilig klimaat van
sporten. Dit uiteraard binnen de verenigingen die onder de gewesten vallen. Dit geldt zowel
op eigen trainingen en bij eigen activiteiten en wedstrijden als bij dergelijke activiteiten met
en bij andere verenigingen of organisaties.

Grensoverschrijdend gedrag hoort niet thuis in de sport en dus ook niet bij ons. Onder
grensoverschrijdend gedrag (GOG) valt al het gedrag dat we niet willen zien binnen beide
gewesten.

Het gaat dan over schendingen van normen en waarden van de sport en samenleving, zoals
die zijn vastgelegd in wet- en regelgeving, statuten, reglementen en gedragscodes. Denk
daarbij aan seksuele intimidatie en seksueel misbruik, discriminatie, intimidatie- en
machtsmisbruik, pesten, fysieke en verbale agressie, dopingovertredingen,
wedstrijdmanipulatie, matchfixing en fraude.

Preventiebeleid Veilig sportklimaat — Gewesten Drenthe en Groningen KNSB

Sommige zaken van grensoverschrijdend gedrag zijn voor buitenstaanders zichtbaar, maar er
vinden ook veel incidenten plaats buiten het oog van omstanders. Denk hierbij aan één-op-
één-situaties, maar ook aan het versturen van mails of het zoeken van rechtstreeks contact via
internet (denk bijvoorbeeld aan Instagram of andere sociale media).

Een aantal zaken blijft alleen in een kleine kring van de directbetrokkenen bekend. Het behoeft
geen toelichting dat de gevolgen voor slachtoffers en betrokken familieleden of vrienden vaak
groot zijn. De gevolgen kunnen echter nog groter worden wanneer de zaak ongewenst in de
media terechtkomt of wanneer door bijvoorbeeld sociale media de aandacht op een kwestie
wordt gevestigd. Hoe zorgvuldig de directbetrokkenen zelf ook met de zaak om willen gaan, de
wijze waarop een verhaal door (sociale) media naar buiten komt, heb je niet in de hand.

Grensoverschrijdend gedrag trachten te voorkomen

Voor de sport en voor ons als KNSB-gewesten zeker, geldt dat we ieder geval van
grensoverschrijdend gedrag er één teveel vinden! Een sportorganisatie moet dan ook alle
mogelijke maatregelen nemen omdat zien te voorkomen. In de afgelopen jaren zijn er
verschillende incidenten in de (top)sport, het vrijwilligerswerk en de kinderopvang in het nieuws
geweest. Hieruit blijkt dat bijvoorbeeld seksuele intimidatie een maatschappelijk probleem is en
dat we met elkaar moeten optrekken om het te voorkomen. De gewesten Drenthe en
Groningen van de KNSB hebben een aantal maatregelen genomen waarmee de gewesten
grensoverschrijdend gedrag trachten te voorkomen.

Verwijzing

1) Voor alle betrokkenen binnen de Gewesten Drenthe en Groningen van de KNSB naar
de website van Veilige Sport Nederland voor algemene informatie en
gedragscode: www.centrumveiligesport.nl.
Tevens is er veel informatie te vinden op de website van de (landelijke) KNSB:
https://knsb.nl/veiligsportklimaat/. Aanvullend op de algemene regelgeving zijn ook de
gedragscodes te vinden op KNSB-site:
https://knsb.nl/veiligsportklimaat/veilig-schaats-en-skateklimaatl/gedragscodes-sport/.

2) Publiceren van de gegevens van het algemene vertrouwenspunt.
Algemeen vertrouwenspunt van NOC*NSF is beschikbaar voor alle aangesloten
bonden centrumveiligesport@nocnsf.nl. De KNSB heeft algemene
vertrouwenscontactpersonen, zij zijn rechtstreeks te bereiken via onderstaande
gegevens: Maaike Pekelharing; m.pekelharing@knsb.nl of 06-14794824
KNSB; info@knsb.nl of 088/4892000.
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Alle verenigingen die onder beide gewesten vallen hebben een eigen
Vertrouwenscontactpersoon. De gegevens daarover vind je op hun website. Men kan
hier terecht voor een eerste opvang, vragen en advies over grensoverschrijdend
gedrag in de sport. Deze vertrouwenscontactpersoon geeft regionale ondersteuning en
advies bij incidenten, aan zowel slachtoffers, beschuldigden als sportorganisaties.

3) Het wijzen op het meldpunt, de gedragscodes en voorbeeldprotocollen.

Deze protocollen beschrijven hoe je moet handelen bij situaties waarin sprake is van
(vermoedens van) seksueel misbruik/ongewenst gedrag en hoe en bij wie deze gemeld
moeten worden www.centrumveiligesport.nl.

De volgende punten worden op deze website besproken: wat seksueel misbruik is,
signaleringstaak medewerkers, meldplicht bij (vermoedens/signalen) van seksueel
misbruik, voorlopige zwijgplicht na een melding en hoe te handelen bij vermoedens of
feiten rond seksueel misbruik.

4) Vertrouwenscontactpersoon van de eigen vereniging.

Elke vereniging heeft één of meer vertrouwenscontactpersonen.

5) Het bestuur van de Gewesten Drenthe en Groningen heeft zich aangemeld bij het NOV
(Nederlandse Organisaties vrijwilligerswerk) om de procedure in werking te stellen tot
het digitaal aanvragen van een VOG (Verklaring Omtrent het Gedrag) voor alle
vrijwilligers die in gewestelijk verband actief zijn als bestuurslid en/of als lid van een
Technische Commissie.

Vertrouwenscontactpersoon

Bij een vertrouwenscontactpersoon kun je terecht wanneer je bijvoorbeeld het gevoel hebt dat
je wordt geintimideerd, of gediscrimineerd of als er andere problemen spelen. Soms is het
voldoende om je hart te luchten en te vragen hoe een ander over een bepaalde situatie denkt.
Een vertrouwenscontactpersoon kan met je meedenken en je adviseren hoe je ongewenst
gedrag bespreekbaar kunt maken. Een vertrouwenscontactpersoon spreekt vertrouwelijk met
je en kan de plegers alleen na jouw toestemming op hun gedrag aanspreken of de
leidinggevenden op de hoogte stellen. Als vertrouwenscontactpersoon hoop je van harte een
luisterend oor te kunnen bieden mochten er zich problemen voordoen die je graag in
vertrouwen wilt delen.

Doelen

1) ledereen moet onbezorgd plezier kunnen beleven aan het schaatsen en/of inlineskaten.
Dat gebeurt bij verenigingen en selecties met een open, positieve sfeer, bekwame
trainers en betrokken ouders.

2) Een gedragscode, een vertrouwenscontactpersoon en VOG’s dragen bij aan een fijne
sfeer binnen je vereniging. Je weet wat je van elkaar kunt verwachten en kunt elkaar ook
rustig aanspreken op grensoverschrijdend gedrag.

3) Het helpt om narigheid te voorkomen. En mocht het toch een keer misgaan, heb je de
juiste handvatten om adequate actie te ondernemen.
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